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2019 年长沙民政职业技术学院继续教育发展年度报告

特色案例一

聚焦民生福祉 助力脱贫攻坚

2019 年，学校积极响应国家“稳就业、利民生”号召，以“社

会需求”和“民生需求”为导向，聚焦民生福祉，聚焦就业重点群

体，助力脱贫攻坚，充分发挥了高职院校服务社会职能，面向社会，

重点面向有意愿从事家政行业的高校毕业生、退役军人、农民工、

去产能分流职工、建档立卡贫困劳动力等重点人群开展有针对性的

技能培训服务。

为提高培训的覆盖面和效能，学校积极参与当地政府的职业技

能提升计划，并创新性的利用校企合作模式开展社会培训。学校充

分发挥自身的专业优势和办学优势，与湖南省家政行业领军企业湖

南省金职伟业集团优势互补，共同开展社会亟需的母婴护理、家政

服务等方面培训，其中军嫂、残疾人士以及无业低收入人群可以通

过申请进行免费培训。

2019 年全年组织培训 121 期，培训“月嫂”等家政行业从业人

员 2347 人次，培训 32805 人日，均实现顺利就业，且部分成为市场

上非常抢手，月收入过万的“金牌月嫂”。就像来自湖南省集中连

片特困地区——武陵山区腹地张家界慈利县的培训学员“金牌月嫂”

李文丽所说，这种职业培训改变了她这样一个来自穷乡僻壤普通农

村妇女的命运，也改变了她的家庭，使她的家庭真正脱贫。
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案例一配图

家政服务培训班学员在观摩学习

家政服务培训班学员在开展母婴护理实训
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特色案例二

创办乐龄大学 满足享老需求

习总书记指出，要积极看待老龄社会，积极看待老年人和老年

生活，老年是人的生命的重要阶段，是仍然可以有作为、有进步、

有快乐的重要人生阶段。我校在继续办好“养老”（医学院）与“终

老”（殡仪学院）专业的同时，积极向“享老”领域拓展，为满足

老年人“享老”需求，我校于 2019 年 4月创办乐龄大学，和国内最

大的老年文化企业——中南传媒旗下湖南快乐老人产业集团联合面

向社区居民开展老年培训。

快乐老人大学主要负责老年大学校区网点建设、管理和日常运

营，学校则充分依托自身的教学资源和办学优势和老年大学开展四

个方面的合作：智力支撑、人才支持、资源共享、合作育人。2019

年全年双方联合举办培训班 1200 余期，开设课程 24178 门次，培训

学员 21000 余人；其中设在我校的校区共老年培训班 22 个，开设课

程 475 门次，培训学员 400 余人。

我校通过和快乐老人大学合作，发挥了职业院校在社区教育和

终身教育方面的独特优势，在完善老年教育办学服务体系、丰富老

年教育内容形式、提升老年教育办学质量等方面都做出了积极尝试，

营造了全社会关心支持老年教育的良好氛围，真正把“老有所学、

老有所乐、老有所为”落到了实处，是对老年教育办学模式的一种

创新，也是对习总书记“大力发展老年教育”号召实实在在的践行。
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案例二配图

学校党委书记蒋晓明和快乐老人产业公司董事长赵宝泉联合揭牌

老年学员快乐学习场景




